Offerta di Lavoro n° 004/23 del 01/03/2023

OPERATORE TLC & SCADA
per la specifica attuazione di attivita in ambito del PNRR

Linea di intervento con codice M2C4-14.2_119, dal titolo “Global Water Evolution: I'oftimizzazione del
S.LI. dell’ATO 4 -Lazio meridionale” — soggetto attuatore — Acqualatina S.p.A.- CUP G71D22000010002
ll/La candidato/a selezionato/a espletera attivita specialistiche all'interno del Servizio Manutenzione
Elettrica Meccanica & Energy Management della Direzione Tecnico-Operativa di Acqualatina S.p.A.
La Risorsa svolgerd attivita totalmente riferite alla linea di intervento con codice M2C4-14.2_119 di
gestione e manutenzione dispositivi di controllo per acquisizione dati dal campo, a titolo indicativo:

» Installazione e configurazione strumentazione di misura ed analisi (inclusi montaggi e
collegamenti elettrici)

» Configurazione apparati di Telecontrollo (Datalogger ed RTU) per acquisizione dati dal campo

» Verifica e manutenzione di suddetta strumentazione e apparati (inclusa sostituzione parziale o
fotale della sensoristica ed eleftronica in campo)

» Ricerca guasto e riparazione su sistemi di automazione e telecontrollo

PROFILO DEL CANDIDATO

v’ Titolo di studio: Diploma tecnico industriale o professionale ad indirizzo elettronico / informatico
v' Esperienze professionali: Specifica esperienza, preferibilmente nel settore dei servizi idrici, a
carattere prevalente per funzioni svolte, anche in forza di contratti di lavoro flessibile, presso enti,
aziende pubbliche o private
v Ulteriori requisiti:
o Conoscenze in materia elettrica, eletftronica, eletfromeccanica e meccanica
o Buona conoscenza dei pacchetti informatici piu utilizzati (windows, Office e acrobat)
o Conoscenza dei principali rischi elettrici e meccanici
o Conoscenza della logica di programmazione industriale di base
o Facilita di apprendimento e capacitd di problem solving
v Sede di Lavoro: Sedi aziendali nel territorio dell’Ato 4

INFORMAZIONI

Le domande dovranno pervenire entro le 12.00 del 15 Marzo 2023.
| candidati devono inviare la domanda di partecipazione alla presente selezione, facendo
riferimento al numero dell’offerta, allegando il proprio curriculum vitae con autorizzazione al
frattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/03 e del Regolamento UE 2016/679 sulla Privacy,
scegliendo una fra le seguenti opzioni:
= all’indirizzo e-mail: risorse.umane@acqualatina.it ovvero risorse.umane@pec.acqualatina.it
= nella sezione TRASPARENZA- SELEZIONE del PERSONALE- LAVORA CON NOI sul sito di
Acqualatfina S.p.A. www.acqualatina.it
= a mezzo di raccomandata A/R all'indirizzo: Acqualatina S.p.A. - Direzione Risorse Umane -
Viale Pier Luigi Nervi - Torre 10 Mimose - C. Comm. Lafinafiori - 04100 Latina, ai fini della
determinazione del rispetto del termine di cui sopra fard fede il timbro postale di partenza.

E previsto I'inserimento con contratto full time a tempo determinato di 12 mesi, con possibilita di
proroga di ulteriori 12 mesi.

Vi sara inoltre la possibilita di successiva conferma a tempo indeterminato, previa valutazione
positiva da parte della direzione e compatibilmente alla normativa applicabile, cio solo al termine
dell'aftuazione del PNRR in questione e alla conclusione del contratto a tempo determinato.

Livello di inquadramento in funzione di competenze ed esperienza.

La selezione sard effettuata direttamente dalla Societa.

Le ulteriori comunicazioni verranno notificate ai soli candidati ritenuti idonei.

Per informazioni rivolgersi al Servizio Gestione Risorse Umane all’indirizzo risorse.umane@acqualating.it
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