SPECIALISTA SENIOR PROGETTAZIONE, DIREZIONE LAVORI E
RENDICONTAZIONE

Q Sede: Italia, Lazio, Latina

@ Settore: Servizi pubblici
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] Data: 28/03/2023

ATTIVITA @ @ @

DESCRIZIONE ANNUNCIO
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Tempor Spa, Agenzia per il Lavoro - Gruppo Attal, & tra le prime agenzie italiane specializzate
nella ricerca, selezione, formazione e gestione delle risorse umane. L'azienda ¢ attiva nei
seguenti campi: somministrazione di lavoro a tempo determinato, ricerca e selezione,
somministrazione di lavoro a tempo indeterminato, executive search, formazione, supporto alla
ricollocazione, outplacement, outsourcing e consulenza HR.

Per importante azienda operante nel settore dei servizi pubblici idrici, ricerchiamo una risorsa
da inserire in organico in qualita di SPECIALISTA SENIOR PROGETTAZIONE, DIREZIONE LAVORI E
RENDICONTAZIONE per la specifica attuazione di attivita in ambito del PNRR. Linea di intervento
con codice M2C4-14.2_119, dal titolo "Global Water Evolution: I'ottimizzazione del S.1.I. dell'ATO

4 -Lazio meridionale.

Le Risorse svolgeranno attivita di di ottimizzazione, innovazione e gestione delle reti idriche

tutte riferite alla linea di intervento con codice M2C4-14.2_119, a titolo indicativo:



e Progettazione di interventi (opere a rete, opere civili) nell'ambito delle Infrastrutture del
Servizio Idrico Integrato;

¢ Redazione di elaborati grafici per opere civili, opere a rete, impianti tecnologici;

¢ Elaborazione di contabilita preventiva e consuntiva di interventi;

* Istruzione di istanze finalizzate all'ottenimento di titoli abilitativi nell'ambito di interventi
su Infrastrutture del Servizio Idrico Integrato;

e Attivita tecniche (rilievi, elaborazioni) nell'ambito degli interventi sulle Infrastrutture del
Servizio Idrico Integrato;

e Supporto al RUP nella gestione e rendicontazione di tempi, costi e obiettivi degli
investimenti, assicurando il regolare aggiornamento degli stessi anche mediante ['utilizzo
di piattaforme informatiche;

* Nell'ambito dei progetti affidati, effettuazione di analisi e rielaborazione di dati,
predisponendo i relativi report e riportandoli alle altre funzioni aziendali;

¢ Redazione di elaborati e documenti amministrativi finalizzati ai procedimenti espropriativi
che si rendono necessari su infrastrutture del Sll, inclusi i rapporti con privati e
amministrazioni coinvolte;

* Gestione e coordinamento delle risorse nell'ambito dei progetti affidati;

e Sorveglianza sull'esecuzione degli interventi (opere a rete, opere civili);

e Svolge la funzione di Direttore Lavori - ai sensi del D.Lgs.50/2016 e s.m.i e del
regolamento Decreto 49/2018 - con compiti di coordinamento e controllo tecnico,
contabile, amministrativo dell'esecuzione di qualsiasi intervento, indipendentemente
dall'entita tecnico/economica;

e Svolge la Funzione di Coordinatore per la Sicurezza dei Lavori in fase di Progettazione ed
Esecuzione, ai sensi art. 91 e 92 del D. Lgs n. 81/2008 e art. 101 del D.Lgs. 50/16 e s.m.i.;

e Riferisce periodicamente al Coordinatore e/o Responsabile di Area su tutte le attivita

svolte e sui programmi in corso e, tempestivamente, su fatti rilevanti o urgenti.

PROFILO DEL CANDIDATO:

¢ Titolo di studio: Laurea Triennale o Magistrale in Ingegneria Civile/Edile, Ambientale,
idraulica o equivalente;

e Esperienze professionali: Specifica esperienza a carattere prevalente e continuativo, di
durata pari - ad almeno 5 anni alla data di presentazione della domanda, per funzioni
svolte, anche in forza di contratti di lavoro flessibile, presso enti, aziende pubbliche o

private, operanti nel settore dei servizi idrici e/o in ambito di libera professione.

Ulteriori requisiti:

* Conoscenza dei principi di idraulica, contabilita e progettazione civile
* Buona conoscenza della normativa di gestione dei contratti pubblici
* Conoscenze di base di disegno CAD



¢ Buona conoscenza del pacchetto Office

e Buona conoscenza di programmi di elaborazione contabile (preventiva e consuntiva)
e Conoscenza della Normativa tecnica di settore e relativi obblighi contrattuali

e (Capacita di analisi e di problem solving

¢ Team working

e (Capacita di relazione, comunicazione

¢ |ndipendenza organizzativa e intraprendenza

Zona di lavoro: Latina
Orario di Lavoro: full time 40h
La ricerca € rivolta ad ambo i sessi (d.lgs. n. 198 / 2006). | candidati interessati e in possesso dei

requisiti richiesti possono inviare il proprio curriculum vitae, comprensivo dell'autorizzazione al

trattamento dei dati personali ai sensi ai sensi dell'art.13 regolamento UE n.2016 / 679 (GDPR).

PIU DETTAGLI
Posti vacanti: 1
Anni di esperienza: 3-5 anni

Gestisce altre persone: Si

Tipo di contratto: Contratto a tempo determinato
Inquadramento: Impiegato
Livello di istruzione: Laurea Triennale
Automunito: Si-
MAPPA
OPPURE

Candidati con Indeed

Candidati tramite Careerjet
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